
PROF IL

Envoyez votre CV, lettre de motivation et une copie de vos diplômes 
à rh@pallianam.be avant le 16/09/2024

P A L L I A N A M  R E C R U T E

Un(e) infirmier(e) d’une équipe de
seconde ligne en soins palliatifs à
domicile

Contrat CDD jusqu’au 31/12/24 - Barème IFIC 15
Temps de travail à discuter (possibilité temps partiel ou temps plein)
Engagement dés que possible

Association des soins palliatifs en Province de Namur asbl
Rue Charles Bouvier 108 - 5004 Namur

MISS ION
Diplôme d’infirmier(e) A1 ou A2 
Qualification en soins palliatifs (150h)
Expérience probante au sein d’une équipe de seconde ligne
en soins palliatifs (domicile ou  hôpital)
Pouvoir travailler en autonomie tout en étant investi au sein
d’une équipe
Faire preuve d’écoute et d’empathie
Etre capable d’assertivité
Intérêt pour la formation continue
Disposer d’un véhicule personnel et permis B
Disponible immédiatement
Capacité à être directement opérationnel dans la fonction

Assurer un rôle de référent de 2ème ligne et d’expert en
soins palliatifs dans les lieux de vie (province de Namur)
Conseiller, soutenir et collaborer avec les professionnels
de la santé impliqués dans la prise en charge des
patients et de leurs proches 
Accompagner et soutenir les patients, ainsi que leurs
proches, en abordant les aspects médicaux,
psychologiques, sociaux, éthiques et spirituels dans un
contexte complexe
Transmettre son expertise et diffuser la culture des soins
palliatifs
Permettre la prise de recul dans les situations où
l’équipe de soutien est appelée, grâce notamment à la
posture de tiers propre à l’infirmière de référence en
soins palliatifs de 2ème ligne



ACCOMPAGNER LA FIN DE VIE

Amener un regard tiers sur une situation de fin de vie pour aider à prendre du
recul et apporter de l’apaisement
Soutenir et collaborer avec les professionnels de 1ère ligne
Faire des propositions aux soignants de 1ère ligne pour améliorer la qualité de
vie, le confort global et le bien-être du patient en fin de vie
Accompagner le patient en fin de vie et ses proches, en apportant une écoute
attentive et en identifiant les ressources disponibles
Accueillir les questions relatives aux souhaits et décisions de fin de vie et aux
demandes d’euthanasie, informer sur le cadre légal et relayer à qui de droit
Organiser des rencontres et réunions de concertation entre les professionnels
de la santé afin de chercher ensemble des solutions pour assurer le maintien au
domicile du patient en fin de vie dans de bonnes conditions
Mettre en lien les différents intervenants et membres du réseau
Assurer le suivi administratif du travail infirmier (encodage quotidien)

DIFFUSER LA CULTURE DES SOINS PALLIATIFS

Animer des cellules d’aide à la décision éthique
Diffuser la culture des soins palliatifs en transmettant aux professionnels de la
santé toutes les informations et actualités pertinentes, notamment en
(co-)animant des séances d’information ou de formation sur notre spécialité

Tâches remplies par l’infirmier(e)
de 2ème ligne en soins palliatifs

S’ INVESTIR AU SEIN D’UNE ÉQUIPE

Collaborer et communiquer avec l’ensemble des travailleurs de PalliaNam, en
interdisciplinarité. Partager les informations utiles à la continuité des prises en charge
S’engager à suivre une formation continue régulière et à rafraichir ses connaissances
S’investir par une participation active dans les temps de réunions et de supervisions


